Unser Kunde entwickelt Unternehmen und HealthCare-Brands im erweiterten
Gesundheitsmarkt. Es ist das Ziel schnell und konsequent Marktfiihrer
aufzubauen, die sich als eigenstédndige Unternehmen in ihrem Markt behaupten.

Um diese Entwicklung zu unterstiitzen, suchen wir fiir unseren Kunden
leidenschaftliche Menschen mit tiefem Fachwissen im Gesundheitsmarkt:

Strategischer Einkaufer (m/w/d)

Standort: Frankfurt am Main
Kennziffer: 26458

lhre Aufgaben

+ Suche und Auswahl strategischer Lieferanten

+ Umsetzung von Einkaufsprojekten unter Beachtung von Qualitts-, Risiko- und

Kostenaspekten
« Unterstiitzung bei der Optimierung von Prozessen und Lieferketten

+ Einholen von Angeboten, Festlegen von Verhandlungsstrategien, sowie Fithren

von Preis- und Vertrags-Verhandlungen

- Mitarbeit bei (Rahmen-) Vertrédgen auf nationaler und internationaler Ebene

lhre Qualifikation
« Abgeschlossenes wirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Einkauf und

Logistik oder gleichwertige Ausbildung

» Mehrjdhrige Berufserfahrung im Bereich Gesundheits-, OTC- oder Pharma-
Produkte

- Teamkompetent, eigenverantwortlich, strukturiert und zielorientiert
« Erfahrung im Projektmanagement
+ Gute Kenntnisse in MS-Office und Warenwirtschaftssystemen (SAP, SAGE etc.)

- Verhandlungssichere Englischkenntnisse

Geboten wird lhnen

+ Wertschitzung: Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

- Entspannte Anfahrt: Beteiligung OPNV-Ticket (die Haltestelle ist 3 Minuten
vom Office entfernt), Ladestationen fiir E-Bikes (6-8 Stationen)

« Erstklassiges Umfeld: Sehr attraktives und modernes Biiro

+ Work-Life-Balance: flexible Arbeitszeiten und Mobile Working-Optionen an 2.
Tagen/Woche

+ Erholung und Entspannung: 30 Tage Urlaub pro Jahr

+ Dog Policy: Thr Hund ist im Biiro willkommen

- Agiles Arbeiten: Sie haben die Mdglichkeit abteilungsiibergreifende Themen
mitzugestalten und voranzutreiben

« Nachhaltigkeit: Moglichst alle Prozesse sollen digital umgesetzt werden, die
eigenen Produkte werden nachhaltiger gestaltet und Verzicht auch am
Arbeitsplatz auf Papier

+ Heute schon an morgen denken: 20% Arbeitgeberzuschuss bei der

betrieblichen Altersvorsorge

- Willkommen an Board: Intensives Onboarding und zusétzlich ein persénlicher

Pate fiir die ersten 6 Wochen

+ Essen & Trinken: Extras wie kostenlose Getrénke (Glasflaschen) und Obst sind

selbstverstindlich

OPTARES

MEDICAL

Seit 2003 vermittelt Optares Medical erfolgreich
Fach- und Fithrungskrifte an Unternehmen der
pharmazeutischen, biotechnologischen und
medizintechnischen Industrie. Dabei profitieren
Sie als Kandidat (m/w/d) durch unsere langjdhrige
Branchenexpertise und unser weit reichendes
Netzwerk zu den jeweiligen Entscheidungstrigern.
Wir erméglichen Thnen somit den Zugang zu
passgenauen Positionen inklusive echten
Herausforderungen und entsprechenden
Weiterentwicklungsmoglichkeiten.

Die professionelle, diskrete und transparente
Betreuung unserer Kandidaten (m/w/d) wihrend
des gesamten Bewerbungsprozesses steht dabei
flir uns im Mittelpunkt.

Thre Ansprechpartnerin
Frau Rosalin Temin
Recruitment Assistant
Tel. +49 441 21879-20

rosalin.temin@optares.de

Optares GmbH & Co. KG
Personalberatung und -vermittlung
Cloppenburger Strafie 9

26135 Oldenburg

www.optares.de

Folgen Sie uns auf
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