Unser Kunde ist eines der innovativsten globalen Pharmaunternehmen und
wurde bereits mehrfach als TOP-Arbeitgeber ausgezeichnet.

Wir suchen zum ndchstméglichen Zeitpunkt zwei dynamische
Naturwissenschaftler oder Arzte zur Verstirkung des medizinischen Teams.

Medical Science Manager

(mjw/d)
Region: Nord- und Siiddeutschland

Standort: Homeoffice in der Region
Kennziffer: 25082

lhre Aufgaben

- Identifiziert, entwickelt und pflegt Beziehungen zu aktuellen und zukiinftigen
KOLs, Schliisselzentren und lokalen Kooperationsgruppen.

« Arbeitet mit KOLs zusammen, um klinische therapeutische Konzepte zu
entwickeln.

« Implementiert und verbreitet qualitativ hochwertige, komplexe
wissenschaftliche Informationen, innovative medizinische Schulungsmaterialien
und Forschungskonzepte an KOLs.

- Unterstiitzt die Entwicklung und Umsetzung eines internen Schulungsplans, der
das Wissen tiber das Krankheitsgebiet kontinuierlich {iberwacht und aktualisiert.

- Dient als Gesicht des Unternehmens gegeniiber Einflusszentren, indem er
Gastprofessuren, Gastdozenten und Symposien-Workshops unterstiitzt.

« Unterstiitzt oder hélt klinische und wissenschaftliche Prasentationen fiir das
regionale medizinische Publikum.

« Unterstiitzt KOLs bei der Entwicklung von Konzepten und Protokollen fiir IITs.

« Verwaltet das Budget fiir medizinische Fortbildungsprogramme.

« Unterstiitzt den Aufendienst und die Corporate-Account-Bemiihungen im
Zusammenhang mit der Darstellung klarer klinischer und wissenschaftlicher
Informationen.

- Identifiziert neue Moglichkeiten, die wichtige Produktbotschaften unterstiitzen,
basierend auf medizinischen und wissenschaftlichen Daten fiir interne und
externe Kunden.

- Unterstiitzt bei der Beantwortung unaufgeforderter Off-Label-Fragen und
Fragen zu neuen Indikationen und zukiinftigen Produkten.

+ Sammelt und berichtet iiber Wettbewerbsinformationen, die von
Einflusszentren und wissenschaftlichen Konferenzen stammen.

» Beteiligung an der Gebietsgeschéftsplanung und Priorisierung der

Geschiftsausgaben.

Ihr Profil

« Starke Identifikation mit den Werten des Unternehmens.

+ Medizinische oder wissenschaftliche Erfahrung (M.D., Ph.D. oder Pharm.D.
bevorzugt, aber nicht erforderlich).

- Spezifische Kenntnisse in den Bereichen Gastroenterologie (CED) sowie

wissenschaftliche Forschungserfahrung bevorzugt.

+ Dokumentierte medizinische oder wissenschaftliche Erfahrung im
therapeutischen Bereich (z.B. Subspezialitdten-Zertifizierung, akademischer

Leistungsausweis).

+ Kenntnisse {iber Kommerzialisierung und Geschiftspraktiken.

« Erfahrung im Auflendienst bevorzugt.

- Kenntnisse in den Bereichen Regulatory Affairs, Arzneimittelsicherheit, Recht
und Compliance.

+ Netzwerk von Kundenkontakten.

« Erfahrung oder Wissen tiber Gesundheitssysteme und Entscheidungsfindung im
Gesundheitswesen.

« Lernbereitschaft zur Anwendung von Gesetzen und regulatorischen Richtlinien
auf Geschiftssituationen.

« Ausgezeichnete Kommunikations- und Prisentationsfihigkeiten,
wissenschaftlich und nicht-wissenschaftlich, auf allen Ebenen und in allen
Regionen einer Organisation, in Englisch und Deutsch, nachgewiesene
Erfahrung in der erfolgreichen Leitung funktionsiibergreifender Teams.

- Reisebereitschaft.

OPTARES

MEDICAL

Seit 2003 vermittelt Optares Medical erfolgreich
Fach- und Fithrungskrifte an Unternehmen der
pharmazeutischen, biotechnologischen und
medizintechnischen Industrie. Dabei profitieren
Sie als Kandidat (m/w/d) durch unsere langjdhrige
Branchenexpertise und unser weit reichendes
Netzwerk zu den jeweiligen Entscheidungstrigern.
Wir erméglichen Thnen somit den Zugang zu
passgenauen Positionen inklusive echten
Herausforderungen und entsprechenden
Weiterentwicklungsmoglichkeiten.

Die professionelle, diskrete und transparente
Betreuung unserer Kandidaten (m/w/d) wihrend
des gesamten Bewerbungsprozesses steht dabei
flir uns im Mittelpunkt.

Thr Ansprechpartner

Herr Daniel Jovanov

Senior Business Development Manager
Tel. +49 441 21879-51

daniel.jovanov@optares.de
Optares GmbH & Co. KG
Personalberatung und -vermittlung
Cloppenburger Strafie 9

26135 Oldenburg

www.optares.de

Folgen Sie uns auf
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