
Unser Auftraggeber ist eines der führenden, international aufgestellten

Unternehmen der Automobilzulieferindustrie, welches hochkomplexe, innovative

Systeme und Komponenten für den Fahrzeuginnenraum entwickelt und

produziert. Wir suchen im Rahmen eines exklusiven Suchauftrags für das

Headquarter im Raum Hannover einen überzeugenden

Manager Talent Development

Europe (m/w/d)

Standort: Raum Hannover

Kennziffer: 26729

Ihre Aufgaben

In dieser Position sind Sie für das Talentmanagement der Region Nordeuropa

zuständig.

 

Ihre Aufgaben im Einzelnen

 

• 

Talentakquisition,-förderung und -beurteilung

• 

Gesamtheitliche Beobachtung der Organisationsentwicklung, um den

zukünftigen Bedarf an Personalentwicklung zu planen und passgenaue

Maßnahmen umzusetzen

• 

Individuelles Talentmanagement in Bezug auf die Fach- und Führungskräfte, um

Entwicklungsperspektiven innerhalb der Unternehmensgruppe aufzuzeigen und

zu ermöglichen

• 

Förderung der Potenzialträger

• 

Implementierung gruppenweiter Personalentwicklungstools und einheitlicher

Prozesse

• 

Beratung der Managementebene in Bezug auf die Personalbewertung und

interne Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Ihre Qualifikation

• 

Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal oder

vergleichbare Aus- und Weiterbildung mit Zusatzqualifikation

• 

Mehrjährige Berufserfahrung im Personalmanagement

• 

Erfahrung innerhalb der Automotive Industrie

• 

Sicherer Umgang mit MS-Office und HR-Informationssystemen

• 

Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

• 

Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten, "International Mindset" sowie eine

strategische Denkweise runden Ihr Profil ab

Geboten wird Ihnen

• 

eine höchst verantwortungsvolle Funktion in einem etablierten und

finanzstarken Konzern

• 

ein spannendes Aufgabengebiet im internationalen Kontext mit einem hohen

Maß an eigenem Gestaltungsspielraum

• 

die Mitarbeit in einem hochprofessionellen, prozessorientierten Arbeitsumfeld

• 

eine sehr gute interne karrierebezogene Weiterentwicklungsmöglichkeit

• 

ein attraktives Gehaltspaket

Die im Jahr 2003 gegründete OPTARES GmbH &

Co. KG steht für Spezialisierung in der

Personalberatung: Als erfolgreicher Partner der

Automobilzulieferindustrie unterstützen wir

namhafte Unternehmen bei der passgenauen und

zeitnahen Besetzung von Positionen für Fach- und

Führungskräfte.

Unseren Kandidaten (m/w/d) garantieren wir eine

professionelle, diskrete und transparente

Betreuung während des gesamten

Bewerbungsprozesses. Sie profitieren von unserem

weitreichenden Kundennetzwerk, welches vom

innovativen Mittelständler bis zum international

führenden Konzern reicht.

Ihr Ansprechpartner

Herr Jörg Ganghof

Geschäftsführer

Tel. +49 441 21879-32

joerg.ganghof@optares.de

Optares GmbH & Co. KG

Personalberatung und -vermittlung

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

www.optares.de

Folgen Sie uns auf
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