
Für einen international erfolgreichen Maschinen- und Anlagenhersteller aus dem

Agrarumfeld mit Sitz im südlichen Sachsen-Anhalt suchen wir im Rahmen eines

exklusiven Suchmandates zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen versierten

Segmentleiter (m/w/d)

Komponentenfertigung

Standort: Raum Leipzig

Kennziffer: 26532

Ihre Aufgaben

• 

Verantwortliche Organisation und Steuerung eines reibungslosen

Fertigungsverlaufs unter Erreichung der Produktionsziele hinsichtlich

Fertigungsplänen, Ressourcen und Kosten

• 

Sicherstellung der Qualität von Produkten unter Einhaltung zugesagter

Liefertermine und Mengen

• 

Minimierung von Ausschuss und Durchlaufzeiten

• 

Sicherstellung der Umsetzung von Standards aus Zentralfunktionen und dem

Werkeverbund

• 

Schaffung von Rahmenbedingungen für einen kontinuierlichen

Verbesserungsprozess

• 

Strategische Planung der Produktionsorganisation

• 

Optimierung der Montage- und Produktionsabläufe unter Anwendung

verschiedener Lean-Production-Tools

• 

Verantwortliche Steuerung des Personaleinsatzes im Segment, inklusive der

Personalauswahl und Initiierung von Personalentwicklungsmaßnahmen

• 

Verantwortung für die Einhaltung und Umsetzung des Arbeits-, Umwelt- und

Gesundheitsschutzes

• 

Gesamtverantwortung für die Planung, Steuerung und Einhaltung des Budgets

des Segmentes

• 

Implementierung des hauseigenen-Produktionssystems und der damit

verbundenen Ziele

• 

Abstimmung mit angrenzenden Funktionsbereichen, auch bei der Umsetzung

von Investitionsprojekten

Ihre Qualifikation

• 

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenbau / Produktionstechnik

/ Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar fundierte Kenntnisse in der

Fertigungstechnik

• 

Berufs- und Führungserfahrung in einer vergleichbaren Position

• 

Umfassende Kenntnisse von Produktionssystemen und Lean-Management-

Tools

• 

Erfahrungen im Change Management

• 

Sichere Anwenderkenntnisse MS Office- Paket und SAP PP / SAP WM

• 

Sprachkenntnisse: Deutsch C2-, Englisch C1-Niveau

• 

Strategische Denk- und Handelsweise

• 

Prozessorientierung, Organisationsfähigkeit und Problemlösungskompetenz

• 

Beharrlichkeit / Durchsetzungsvermögen

• 

Erfahrungen bzgl. der Mitarbeit in einer Konzernstruktur

• 

Team- und Mitarbeiterorientierung

Geboten wird Ihnen

• 

die Mitarbeit in einem expandierenden, zukunftssicheren Standort

• 

eine mitarbeiterorientierte Unternehmensphilosophie

• 

ein hohes Maß an eigenem Entwicklungs- und Gestaltungsspielraum

• 

ein attraktives Gehaltspaket

Die im Jahr 2003 gegründete OPTARES GmbH &

Co. KG steht für Spezialisierung in der

Personalberatung: Als erfolgreicher Partner der

Automobilzulieferindustrie unterstützen wir

namhafte Unternehmen bei der passgenauen und

zeitnahen Besetzung von Positionen für Fach- und

Führungskräfte.

Unseren Kandidaten (m/w/d) garantieren wir eine

professionelle, diskrete und transparente

Betreuung während des gesamten

Bewerbungsprozesses. Sie profitieren von unserem

weitreichenden Kundennetzwerk, welches vom

innovativen Mittelständler bis zum international

führenden Konzern reicht.

Ihr Ansprechpartner

Herr Jörg Ganghof

Geschäftsführer

Tel. +49 441 21879-32

joerg.ganghof@optares.de

Optares GmbH & Co. KG

Personalberatung und -vermittlung

Cloppenburger Straße 9

26135 Oldenburg

www.optares.de

Folgen Sie uns auf
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